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RESOLUCION DE ALCALDIAN® 39 2016
LaMolina, 16 DIC, 2016
EL ALCALDE DISTRITAL DE LA MOLINA

VISTO: El Informe N° 177-2016-MDLM-GPPDI de la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo Instituclonal, sobre la propuesta de aprobacién del
“Programa de Trabajo para la Elaboracidon del Diagnéstico del Sistema de Control Interno de la
Municlpalidad Distrital de La Molina”; y, !

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 28716, Ley de Control Inlerno de las
Entidades del Estado, se regula el funcionamiento, establecimisnte, mantenimiente v
evaluacion del Sistema de Conlrol Interno en todas las Entidades del Estado, con el propésito
de cautelar v fortalecer sus sistemas administratives v operativos con actividades de control
previo, simultaneo y posterior, para el debido y transparente logro de los fines, objetivos vy
A metas institucionales, asl como conlra los actos y précticas indebidas o de corrupcion;

Que, con Resolucidn de Contraloria N°® 320-2008-CG, se aprobaron las
s “Normas de Control Interno que establecié el Sistema de Control Interno (SCI}, con el objetivo
<f il S8 principal de propiciar el forlalecimiento de los sistemas de controt interno v mejorar ia gestidn
publica, en relacion con la proteccion del patrimonio piblico y el logro de los objetives y metas
de las entidades comprendidas en el ambito de competencia del Sisterna Nacional de Control;

Que, con Resolucion de Conlraloria General N° 458-2008-CG, fue
aprabada la "Gula para la Implementacién del Sistema de Conltrol interno de las Entidades del
Estado”, a fin que {as Instituclones det Estado implementen los componentes que conforman el
Sistema de Cantrol Interno (SCH), asl como dar orlentacién sobre las herramientas de gestién
gue se podrén implementar de acuerdo con fa naturaleza y recursos de cada una de slfas;

Que, mediante la Ley N° 30372 - Ley de Presupuesto del Sector
Pblico para el Afto Fiscal 2016, se establecid para lodas las Entidades del Estado, de los tres
niveles de gobierno, en el marco de lo dispuesto en la Ley 28716, Ia obligacién de implementar
su Sistema de Control Internc (SCH), sn un plazo méximo de treinla y sels (36) meses, contados
a parlir de la vigencia de la referida Ley, seftalada en su Quincuagésima Tercera Disposicién
Complementaria Final;

Que, con Resolucion de Contralorla N°® 149-2016-CG, se aprobd la
Directiva N® 013-2018-CG/GPROD - “Implementacion del Sisterna de Control Inlerno en las
Entidades del Estado”, que conliene el Numeral 7. Disposiciones Especificas y el Sub Numeral
7.2.1 Etapa | - Acciones Preliminares, que contiene el Numeral 7.2 Fase de Planificacion v el
Sub Numeral 7.2.2 Etapa I — |dentificacidn de brechas, gue contempla {a Aclividad 4: Elaborar
el Prograina de Trabajo para realizar el Diagnéstico del SCI, eslablece que el Programa de
Trabajo es elaborade por el Comilé y aprobado por el Titular de fa enfidad, el mismo que
constittye un instrumento que permile a fa enlidad deflnir ef curso de accion (lineamientos v
procedimientos), ordenarse, prever y estimar los recursos (humanos, presupuestarfos,
materiales vy tecnoldgicos, entre otros) que se requiere para el desarrollo del citado diagnéstico;

Que, mediante Resolucion de Alcaldfa N° 537-2011, modificada por las
Resoluciones de Alcaldla N° 038-2014, N° 169-2014, N° 058-2016, N° 114-2016 v N° 348-
2018, se designe a los integrantes del Comité de Conlrol Interne de la Municipalidad Distrital de
La Molina;

Qus, el Comité de Contral Interno {CCl) mediante Acta N° 002-2016 de}
09 de maye del 2016, elabord el “Programa de Trabajo para la Elaboracién del Diagnostico del
Sistema de Control Interno de la Municipalidad Distrital de La Molina", el cual fue modificado
mediante Acta N° 003-2016 de fecha 27 de junio del 2016, en el extremo del Cronegrama de
Trabajo ~ Afio 20186, debidamente publicado en el Portal Web Institucional;
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Que, la Gerencia de Planeamlento Presupueste y Desarrollo
institucional con Informe N° 177-2018-MDLM-GPPOI, propone se formalice la aprobacion del
"Programa de Trabajo para la Elaboracién del Diagnéstico del Sistema de Control Interno de fa
Municipalidad Distrital de La Moling”, el cual se encuentra en el desarrollo del informe Final de
Diagndstico, de acuerdo a lo establecido por la Direcliva N° 013-2016-CG/GPROD v a la
recomendacién del Organo de Control Institucional con Informe de Servicio Relacionado
N°® 2-2178-2016-008;

Estando a lo expuesio, con la opinién favorable de ia Gerencla de
Asesorla Jurfdica vy la conformidad de la Gerencla Municipal, ¥ en uso de las facultades
Zwconferidas por ef numeral 6) del Articulo 20° y Artlculo 43° de 1a Ley N°® 27972, Ley Orgénica de
= Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- FORMALIZAR la aprobacién del "Programa
de Trabajo para la Elaboracion del Diagnédstico del Sistema de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de La Molina®, elaborado por el Comité de Control interno mediante Acta
N° 002-2016 y Acta N° 003-2016 y publicado en el Portal Instituclonal de la Municipalidad de La
Moliha.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a ios integrantes del Comité de
Control Interno 1a pressnte Resolucién v a todas las unidades organicas para que brinden la
informacion y apoyo en ia implementacion del Sistema de Control Interno en la MUnicplaidad

de La Molina.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologfas de
Informacion la pubiicacion de la presenie Resolucién en &l Portal Instifucional de la
Municipalidad Distrital de La Molina; www.munimollna,gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

@ MUMCI LAMOLINA
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